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Pirkanmaan hyvinvointialue

1 Ammatillisen neuvonnan, ohjauksen ja ensisijaisten palvelujen kayton vahvistaminen

Osatavoitteet

Eteneminen / saavutukset (viimeinen 6 kk)

Toiminnan painopisteet (tuleva 6 kk)

Haasteet, riskit

Eteneminen

1.1 Ammatillisen
neuvonnan ja
ohjauksen
kehittaminen
(Koljonen)

» Infokirje lahitoreista on lahetetty
750:lle kehitysvammaiselle henkildlle
yhteistydssa jarjestdjen kanssa.

* Palveluohjaajien osaamista vammaispalveluista
vahvistettu - verkostossa kayty case-esimerkein
lapi asiakastapauksia.

+ Tampereen lahitoreista on tehty
palvelupaikkojen esteettomyysarvioinnit.
Arviointien tuloksia kaytetaan
Tapahtumakalenterin tapahtumien ilmoitusten
osana.

* Huoli-ilmoitusten kasittelyprosessi
ikdantyneiden vammaisten osalta sovittu.

Liikkumisen tuen myodntamisen perusteiden
perehdytys palveluohjaajien verkostossa tam-
mikuussa.

Osalllisuusviikon tapahtumat lahitoreilla erityi-
sesti vammaisille henkiloille helmikuussa.

Diaesitys lahitoreista ja yhteistyon lisdami-
sesta vammaispalvelun tyontekijoille.

Toteutetaan lahitorien esteettdomyysarvioinnit
koko Pirkanmaan osalta.

Jatketaan asiakasprosessien hiomista niin,
ettd yha useampi tulisi vammaispalveluihin 1a-
hitorin palveluohjauksen kautta - Tydpajat jat-
kuvat.

Etenee
suunnitellusti

1.2 Ensisijaisten
palvelujen
kayton
vahvistaminen
(Parikka)

* Terveydenhuollon tehtaviad koskeva
valmistelutyéryhma nimetty ja kaynnistanyt
toimintansa.

* Yhdyspintatyoskentelyn malli lasten, nuorten ja
perheiden palvelulinjan kanssa on saatu
sovittua.

Terveydenhuollon palvelujen
uudelleenorganisoinnin suunnitelman
valmistelu.

Yhdyspintatyoskentely tyoikaisten palvelujen
jatkuu tuetun asumisen ja paivaaikaisen
toiminnan nykytilan kartoituksilla.

Etenee
suunnitellusti
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Pirkanmaan hyvinvointialue

Yhdyspintatydskentelyn mallin luomista jatkettu
tydikaisten palvelujen kanssa; jonon
analysointi, vastinparimalli.

Yhdyspintaty6skentelya oman palvelulinjan
sisalla on jatkettu. Kotiin annettavien
palveluiden yhteistyon prosessi on valmisteltu
ja jalkautettu henkiléstolle.

» Ensisijaisten palveluiden hyédyntamiseen
tahtaava toimintakulttuuri vahvistuu
entisestaan kaikilla palvelulinjoilla.

1.3 Palveluihin Liikkumisen tuen paatdksenteon siirto » Sagan kayttéénoton valmistelu jatkuu. Sagan Etenee
hakeutu.mlsen I||kkurr.1t|sin. tueq tur;u? oln .tr(]).teutyput - - OmaPirhan asiointikanavan kayttésnoton kayt.t(?[ongton suunnitellusti
pro§e§5|fan suupnl g uin osm.. a v"e"u'll in paasemlse si valmistelu jatkuu. on_nls uminen .
kehittaminen tarvittavien matkojen paatoksenteko jatkuu vaikuttaa
(Vuorela) edelleen vammaissosiaalitydssa. * Rai-ID:n kayttéonoton valmistelu hakemusten
sosiaalitydssa hyddynnettavana valineena ' '

Sagan kayttdonottoon valmistautuminen on . Y yocy ohjautum.lsgn

) jatkuu. prosesseihin

jatkunut. .

kaikissa

OmaPirhan asiointikanavan kayttdéénoton vammaispalvelul

valmistelu on jatkunut. ain mukaisissa

Sahkoisen puolesta asioinnin valtuutusten palveluissa.

kayttédnottoa on edistetty yhteistydssa Pirhan

digipalvelujen kehittdmisen kanssa.

Rai-ID:n kayttdonoton valmistelu sosiaalitydssa

hyddynnettavana valineena on jatkunut.
1.4 Henkilokohtaisen avun yksikon siirron + Toteutetaan henkilokohtaisen avun yksikon - Etenee

Vammaissosiaal
ityon uudelleen
organisointi
(Vuorela)

valmistelu on jatkunut tiiviissa yhteistyossa
yksikdn henkildston kanssa.

siirto yhteisista palveluista
vammaissosiaalitydhon.

+ Sosiaalitydn organisaation ja tydnjaon
kehittdminen jatkuu Sagan kayttédénoton
jalkeen.

suunnitellusti
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2 Itsenaista elamaa tukevien palvelujen kehittaminen ja monipuolistaminen

Osatavoitteet

Eteneminen / saavutukset (viimeinen 6 kk)

Toiminnan painopisteet (tuleva 6 kk)

Haasteet, riskit

Eteneminen

2.1 Itsenaista
elamaa tukevien
palvelujen
monipuolistamin
en (Vuorela)

* TIE-hankkeessa yksilomuuttovalmennuksen
kokemusten kerdys on toteutettu ja kysely
koulussa oleville mahdollisesti tuettuun

asumiseen muuttaville nuorille on analysoitu.

Aloitettu asumis- ja muuttovalmennuksen
yksild- ja rynmamuotoisen toteutuksen
suunnittelu.

» Lyhytaikaisen huolenpidon hankinnan
jalkautus palveluntuottajille ja
paatdksentekijoille on toteutettu.

* Henkilékohtaisen avun pilotin toteutus on
kaynnistynyt.

+ Saattajapalvelun toteuttaminen
palveluavustajien tyona on vakiintunut.

» Erityisen osallisuuden tuen toteuttaminen
omana toimintana on kaynnistynyt.

* TIE-hankkeessa yksilo- ja ryhma muuttoval-
mennusmallien tydstdminen ja Hervantajarven
muuttovalmennusten suunnittelun aloitus
seka tuetun asumisen tarpeisiin liittyvan kyse-
lyn johtopaatokset ja toimintaan suunnittelu.
Osalllistavan palvelutarpeen kartoituksen toi-
mintamallin kehittdminen yhteistydssa vam-
maissosiaalitydn kanssa.

» Lahitorien ja TIE-hankkeen yhteisty0 jatkuu,
mm. yhteinen tapahtuma osallisuusviikolla hel-
mikuussa.

» Lyhytaikaisen huolenpidon toteuttaminen uuden
hankinnan mukaisesti kaynnistyy.

» Jatketaan henkilokohtaisen avun pilotin toteu-
tusta.

Etenee
suunnitellusti

2.2
Etaratkaisujen ja
liikkkuvien
palvelujen
lisddminen
(Rasanen)

+ Etatyohonvalmennuksen pilotti paattyy ja tu-
loksien lapikaynti.

+ Akaan ja Lempaalan alueella liikkuva tyotoi-
minta jalkautunut alueiden yrityksiin.

+ Etéhoivan (SuvantoCaren) pilotin aloitus muu-
taman tuetun asumisen asukkaan kanssa.

+ Etatyohonvalmennus jatkuu ja pilotin kokemuk-
set jalkautetaan arkeen.

Etenee
suunnitellusti




Liikkuvan tyétoiminnan jalkautuminen jatkuu ja
suunnittelu seuraavasta alueesta alkaa.

2.3 Perheiden

Kartoitus lasten ja nuorten palveluiden

VoimaVarha-hankkeeseen osallistuminen

Etenee

tuen toteutuksen tilanteesta ja jatkokehittdmisen jatkuu. suunnitellusti
kehittaminen tarpe.lsta"o"n toteutettu.. ) Suunnitellaan toimivat oman tuotannon kesan .
(Vuorela) Yhtelgtyota LANUPE-Iangn kan§sa loma-ajan hoidon jérjestelyt.

perheiden palvelukokonaisuuksien

jarjestamisessa on jatkettu. Lyhytaikaisen huolenpidon toteutus uuden

On osallistuttu VoimaVarha-hankkeeseen, hankinnan mukaisesti kaynnistyy.

jossa kehitetdan perheiden tarvitsemaa

tukea hyvinvointialueiden valisena

yhteistydna.

Lyhytaikaisen huolenpidon hankinta on

jalkautettu palveluntuottajille ja

paatoksentekijoille.
24 Palveluverkkoon liittyvia muutoksia tydstetty, Akaan paivaaikainen toiminta aloittaa tammi- Etenee
Paivaaikaisen tiedotettu tiedossa olevista muutoksista kuussa uusissa tiloissa, Sastamalan paivaaikai- suunnitellusti
toiminnan asiakkaille. nen toiminta muuttaa uusiin tiloihin helmi-maa- .
ke.t_ut.t_ammen Kaikissa oman tuotannon yksikdissa toimii liskuussa.
(Rasanen)

omavalvontaryhmat.

Jatketaan loppujen palveluverkkoon liittyvien
muutosten eteenpain viemista. Peltolammin uu-
den erityisten tuen asiakkaiden paivaaikaisen
toiminnan suunnittelu l1ahtee liikkeelle.




2.5,
Asiantuntijapalv
elujen
kehittaminen
(Niinivirta)

Toiminnallisen kuntoutuksen ja yksikdiden
valisen asiakastydn prosessi kuvattu ja
asiakaskohtaiset suunnitelmat paivitetty.

Nimetty tyéryhma ja ohjausryhma
valmistelemaan vaativien erityispalveluiden
(kehitysvammahuolto) terveydenhuollon
palveluiden jarjestamista. Tavoiteaika
tydskentelyn valmistumiselle 5/2026
mennessa.

Toiminnallisen kuntoutuksen uusi toimintamalli
kayttddn 1.2.2026 alkaen.

Vaativien erityispalveluiden terveydenhuollon
jarjestelyt saadaan paatokseen.

RAI-ID arviointimenetelman kayttéénotto
alkaa (vaativat erityispalvelut).

Etenee
suunnitellusti




3. Asumispalvelujen rakenteen keventaminen

Osatavoitteet

Eteneminen / saavutukset (viimeinen 6 kk)

Toiminnan painopisteet (tuleva 6 kk)

Haasteet, riskit

Eteneminen

3.1 Tuetun ja
yhteisollisen
asumisen
lisddaminen
(Rasanen)

Asiakkaiden palveluluokkiin asettaminen
jatkunut.

* Asiakkaiden palveluluokkiin asettaminen jatkuu.

e Muuttovalmennuksen suunnittelu TIE-hankkeen
osana.

Etenee
suunnitellusti

3.2 Perhehoidon
lisddminen
(Taimi)

Uusien perhehoitajien valmennus paattynyt
marraskuussa. Vapan perhehoitoon kaksi
uutta perhehoitajaa.

Valmennuksessa ollut mukana kaksi Vapan
tyontekijad kertomassa vapan puolen
asiakkaista.

Perhehoitajille pidetty koulutuksia. Toiveena
laajempi osallistuminen perhehoitajien
keskuudesta. Pohditaan, miten voidaan
edesauttaa osallistumista.

Vapan tyontekijoille pidetty tydpajoja
perhehoidosta. Kolmas tyOpaja siirretty
kevaalle.

Vapan tyontekijoille pidetty kaksi infoa
perhehoidosta.

Perhehoidon valikkoa tehty Vapaan.

+ Tehdaan tarkempaa
koulutussuunnitelmaa/koulutuskalenteria
perhehoitajille ja huomioidaan pakolliset
koulutukset. Mietittdva miten mahdollistetaan
yms koulutuksiin osallistuminen.

+ Tyontekijoille jarjestettavien perhehoidon
tydpajojen kehittaminen ja jatko mietittava,
Alustavat suunnitelmat kevaalle.

* Seurantaa pitkdaikaisen perhehoidon

tarjonnasta ja kieltaytymisen syista, eli miksi
perhehoitoon ei haluta muuttaa.

+ Alustavasti suunniteltu Vapan tyontekijoiden
tutustumiset perhehoitokoteihin.

* Aluehallituksessa perhehoidon palkkiot ja
paivystyksellinen perhehoito tammikuussa.

Osa vapan
asiakkaista,
lasten ja nuorten
puolella, usein
liian
raskashoitoisia
perhehoitoon

Lievia
haasteita,
riskeja




Perhehoidon asiakkuudesta esimerkiksi
pitkdaikaiseen perhehoitoon tehty
prosessikuvaus. Korostetaan, etta
perhehoidosta pitaa puhua jo alkuvaiheessa
yhtena vaihtoehtona.

3.3
Ymparivuorokau
tisten
asumispalveluje
n kehittaminen

Tyostetty uutta ohjetta asiakkaiden
hoitoisuuden aikaperusteiseen
mittaamiseen.

Tarkennettu henkildstomitoituksen
laskennan perusteita ja raportti luotu

Uusi ohje asiakkaiden hoitoisuuden
aikaperusteiseen mittaamiseen saadaan
valmiiksi ja kayttoonotto alkaa.

VAPA-verkoston koulutukselliset tapaamiset
alkavat.

Etenee
suunnitellusti

(Rasanen)

Tabuun. Investointisuunnitelmassa olevien hankkeiden

Oman ja osa ostopalveluiden yksikdista suunnittelun aikatauluttaminen.

:{_A![_"I\/IIA-Jtarjestelmassa ja raportit Tabuun Muuttovalmennuksen suunnittelu TIE-hankkeen

asta luotu. 0sana.
3.4. Lasten ja nuorten yksikdiden muutoksesta Lasten ja nuorten yksikdiden muutoksen Etenee
Pitkaaikaisen (Niemenraitti) tiedotettu omaisia ja seuranta ja arviointi. suunnitellusti
""__':fs':_‘_"d_"" yhte'tStli’OtahOJf' "t'e”‘f""k””:ta Va'{(“'_it,?t't“ Aikuisten yksiksiden asiakkaiden yksilsllisten O
va"e.n .amlnen muliokseen. L-asten Ja r'1uo <'an"y _S' ° suunnitelmien edistdminen ja mahdollisten
(Niinivirta) muuttuu 1.1.2026 asumisyksikoksi. muuttojen valmistelu ja edistaminen

Aikuisten yksikdiden alatyéryhmat jatkaneet asumispalveluihin. Aikuisten yksikdiden

yksikkdkohtaista kehittdmistyotaan omissa toimintamallien suunnittelu ja toteutus

alatydryhmissaan. henkil6ston kanssa.
3.5 Hervantajarven asumisyksikko Ikaalisten Peltokulma muuttaa uusiin tiloihin. Etenee

Asumispalveluje
n palveluverkon
kehittaminen
(Rasanen)

harjakorkeudessa, sisatyot alkaneet.

Varke osarahoituspaatds saatu Tampereen
Taimiston yhteisdlliselle asumiselle seka
Tampereen Hiedanrannan
ymparivuorokautiselle asumiselle.

Hervantajarven tydmaakokoukset jatkuvat.

Nokian Kahvimyllyn uusien tilojen suunnittelu
alkaa.

Tampereen Hiedanrannan suunnittelu jatkuu.

suunnitellusti




4. Jarjestamiskyvykkyyksien vahvistaminen

Osatavoitteet

Eteneminen / saavutukset (viimeinen 6kk)

Toiminnan painopisteet (tuleva 6 kk)

Haasteet, riskit

Eteneminen

4.1
Lakiuudistuksee
n varautuminen
ja muutosten
toimeenpano
(Vuorela)

* Yhteinen Pirha-tasoinen koulutus
vammaispalvelulain soveltamisalasta toteutettu.

* Uuteen lakiin paivitetty Moodle-koulutus on
tavoittanut hyvin Pirhan asiantuntijoita.

» Uuteen lakiin liittyvan paatoksenteon
kaytantdjen ja linjausten muotoutuminen on
edennyt hyvin.

» Tietoisuus uuden lain sisallésta ja vaatimuksista

on alkanut lisdantya myds muilla palvelulinjoilla.

Uuden lainsgadanndn mukainen tydskentely
vakiintuu, samoin yhteistyd palveluiden
jarjestdmisessa.

Yhdyspintatydskentely tydikaisten
palveluiden kanssa jatkuu tiiviina.

Etenee
suunnitellusti

4.2 Jarjestamis-
ja
tuotantotapojen
kehittaminen
(Parikka)

* Omaishoidon vapaiden seka lyhytaikaisen
huolenpidon kilpailutus.

* Pohjois-Pirkanmaan palvelujen
likkeenluovutuksen valmistelu.

* Henkilékohtaisen avun Kilpailutuksen
valmistelua.

* Henkilékohtaisen avun pilotointi kdynnistetty
omatuotannossa.

Henkildkohtaisen avun kilpailutuksen
toteutus.

Asumisen kilpailutuksen uudelleenavaus.

Pohjois-Pirkanmaan
toimintojen yhdenmukaistamista Pirhan
kaytantoihin.

Henkildkohtaisen avun pilotointia jatketaan.

Etenee
suunnitellusti




4.3 Osaamisen
vahvistaminen
(Lindberg)

Taydennyskoulutusten suunnittelu ja toteutus
omatuotannossa vuosikellon mukaisesti — uusi
koulutuskokonaisuus vammaisen henkilén
ohjaamiseen valmisteilla. Osallisuus vahva
teema koulutuksissa ja webinaareissa.

VAPA verkoston kanssa tehtavan yhteistyon
suunnittelu koulutukselliseen suuntaan.

Uudistettu yhteistyota Pirkanmaan
vammaisjarjestoverkoston kanssa;
vuoropuhelun lisddminen ja saavutettavuus- ja
esteettdomyysauditointien suunnittelun aloitus.

Ehkaisevan paihdetyon ja vakivallan
toimintamallit valmiit (HYTE).

Tuotetaan tadydennyskoulutuksen
toteutumisesta raportointitietoa
toimialueella.

Jatketaan VAPA verkoston kanssa
yhteistyota - kohti koulutuksellisia
tilaisuuksia.

Vammaisjarjestoverkoston kanssa
uudenlaisen yhteistydon kaynnistaminen.

Hyodynnetaan kehittajaasiakkaita
palvelukuvausten laadinnassa.

HYTE-tyon koordinointi vammaispalveluissa
ja toimintamallien jalkautus.

Etenee
suunnitellusti

4.4 Henkiloston

Somemarkkinointia jatkettu.

Osallistutaan Pohjois-Pirkanmaalla

Etenee

;('et?-c{?man Osalllistuttu kouluyhteistyétapaamisiin. rekrytointitapahtumaan. suunnitellusti
itovoi . . : :
e - Vammaispalveluiden asumisen ja o
i i Tyohyvinvointikyselyn tulosten analysointia.
v;.t_w.l_stammen yony yoely Y paivaaikaisen toiminnan rekrytointivideo
(FERETED (hyddynnetaan jo kesarekryssa).
Henkiloston kanssa kayty lapi
tydhyvinvointikyselyn tulokset ja valittu
kehittamistoimenpiteet.
4.5 Tiedolla Vapa uutiskirje kaytannon vakiinnuttaminen ja Paivittaisjohtamisen tietotarpeita koskevat Lievia
johtamisen markkinointi. pajat. haasteita /
I((:hl.tlt(zlz(m)men Paivittaisjohtamisen ja vaikuttavuuden Vapa asumisen ja paivaaikaisen toiminnan riskeja
arikka

tietotarpeiden tyostamista.

Vammaispalveluissa asumisen ja paivaaikaisen
oma tiedolla johtamisen raportti luotu.

omaa tiedolla johtamisen raporttia tuotetaan
kuukausittain.




HaiPro-raportit valmistuneet Tabussa ja
kaytannot sovittu toimialueella.

Kustannusten vertailtavuus; Palveluluokkiin
asettelua jatkettu.

Saga tiedonsiirron toteutus.

RAI-id laajeneminen kaikkiin omatuotannon
asumisyksikoihin.

Asiakas- ja tyoturvallisuusilmoitusten
(Haipro) toimi- ja vastuualuetasoinen
raportointi otetaan kaytttéon.

Sagasta mahdollisesti ensimmaiset raportit
maaliskuussa.

RAI-id kayttéénoton jatkaminen.

Rai-raportoinnin hyddyntamisen suunnittelu.

4.6
Kumppanuuksie
n vahvistaminen
(Parikka)

Yhteistapaamiset palveluntuottajien kanssa.

Tampereen yhdyspintatydn yhteistyopajaan
osallistuttu joulukuussa (palveluverkkoon liittyen
seka yhdyspinta tyohon ylipaataan).

Yhteistapaamiset palvelutuottajien kanssa
jatkuvat, yhteinen tilaisuus maaliskuussa.

Uudenlaisen jarjestdyhteistyé konseptin
kaynnistaminen.

Etenee
suunnitellusti




3 VAPA2035 -ohjelman yleistilanne 7-12/2025

3.1 Paaviesti ohjelman tilanteesta

Kehittamisohjelman toimeenpano ja raportointi etenee suunnitelmallisesti kaikilla osa-alueilla.

Kehittamistyossa painopiste uuden lain ja myontamisperusteiden tulkinnan
yhdenmukaistamisessa ja asiakasyhdyspintatydssa ensisijaisiin (shl, thl) palveluihin

tarkoituksenmukaisella tavalla ohjautumiseksi.

Harkitusti kehitetty omatuotantoa ja valmiutta lyhytaikaiseen huolenpitoon, loma-ajan hoitoon,
aamu- ja iltapaivahoitoon, lasten asumiseen, tuettuun asumiseen, henkilokohtaiseen apuun,
perhehoitoon seka uuden lain mukaisiin erityiseen osallisuuden tukeen, tuettuun

paatoksentekoon ja valmennuksen palveluihin vahentden samalla laitoshoitoa.

Valmistauduttu uuden asiakastietojarjestelman kayttdonottoon seka tiedolla johtamisen
tydkalujen kayttoon — raportointitiedon hyddyntamiseen. Luotu ja kayttddnotettu

monikanavaisia asiakaspalautteen keraamisen tapoja.

Edistetty asiakasosallisuutta ja kumppanuuksia eri tasoilla ja verkostoissa; lisatty tietoisuutta
erilaisista osallistamisen tavoista, hydodynnetty kehittdjaasiakkaita, yllapidetty vuoropuhelua eri
sidosryhmien kanssa,verkostoiduttu muiden hyvinvointialueiden kanssa, tehostettu ja

monipuolistettu viestintaa ja tiedottamista.

3.2 Eteneminen / saavutukset (edellinen 6 kk)

3.2.1 Ammatillinen neuvonta, ohjaus ja ensisijaisten palvelujen kayton

vahvistaminen

Jatkettu ensisijaisten palvelujen kayton vahvistamista ja palveluihin hakeutumisen prosessien
kehittamista asiakasyhdyspintatydryhmien (vammaissosiaalityd, lahitorit, palveluneuvonta,

lanupe, tyOikaiset, terveyspalvelut, kotihoito) kanssa.
» Kotihoidon ja henkildkohtaisen avun asiakasohjausprosessi valmis.
+ Terveydenhuollon tehtavia koskeva selvitys valmis ja valmistelutydryhma kaynnistynyt.

« Kotiin annettavien palveluiden (kotihoito ja henkildkohtainen apu) prosessi valmis ja

jalkautettu henkilostolle.



* Yhteistyokaytannaot l1ahitorien, palveluneuvonnan ja vammaissosiaalityon valilla
selkiytyneet. Huoli-ilmoitusten kasittelyprosessi ikdantyneiden vammaisten henkildiden

osalta sovittu. Lahitorien esteettomyysarvioinnit toteutettu Tampereen osalta.

Arvioitu vammaissosiaalityon uudelleen organisoinnin onnistumista. Jatkettu henkilokohtaisen
avun yksikon siirron valmistelua vammaispalveluihin. Liikkkumisen tuen paatoksenteko paaosin

keskitetty liikkumisen tuen tiimiin.

Valmistauduttu SAGA asiakastietojarjestelman kayttoon ottoon; tiedonsiirtoa ja henkiloston

koulutusta.

Valmisteltu OmaPirhan kayttdoon ottoa vahvan tunnistautumisen kiireettémaan asiointiin
vammaissosiaalityon asiakasohjauksen kanssa. Edistetty sahkoisen puolesta asioinnin

valtuutuksen kayttoon ottoa Pirhan digipalvelujen kehittamisen kanssa.

3.2.2 Itsenaista elamaa tukevien palvelujen kehittaminen ja monipuolistaminen

TIE-hankkeessa kartoitettu tuetun asumisen asiakastarpeita, tiivistetty yhteistyota eri
yhteisty0kumppaneihin seka kartoitettu teknologian hyodyntamismahdollisuuksia. Aloitettu
asumis- ja muuttovalmennuksen yksild- ja rynmamuotoisen toteutuksen suunnittelu seka
osallistavan palvelutarpeen arvioinnin toimintamallin kehittdminen yhteistydssa

vammaissosiaalitydon kanssa.
Palveluavustajien tyona aloitettu liikkumisen tuen saattajapalvelu.

Etapaivatoiminta vakiintunut. Liikkuva tyotoiminta jalkautunut Akaan ja Lempaalan alueen

yrityksiin.
Lyhytaikaisen huolenpidon hankinta jalkautettu palveluntuottajille ja paatoksentekijoille.

Kaynnistetty kaikissa oman tuotannon paivaaikaisen toiminnan yksikoissa asiakkaiden

omavalvontaryhmat.

Kaynnistetty henkildkohtaisen avun pilotti omatuotannossa. Erityisen osallisuuden tuki

kaynnistynyt omatuotantona.



3.2.3 Asumispalvelujen rakenteen keventaminen

Toteutettu asumisen palveluverkkosuunnitelmaa yhteistyossa tilahallinnan kanssa. Keiturin
soten ja Kolmostien terveyden liikkeenluovutukset toteutuneet. Hervantajarven asumisyksikko
valmistuu syksylla 2026. Varke osarahoitus saatu Tampereen Taimiston yhteisollisen

asumisen ja Hiedanrannan ymparivuorokautisen asumisen hankkeille.
Asiakkaiden tarpeen mukaisten palveluluokkien tarkastelu jatkunut.

Lisatty perhehoitajien maaraa ja osaamista yhteistydssa vammaissosiaalitydn kanssa.

Perhehoidon pitkaaikaisen asiakkuuden prosessikuvaus valmis.

Valmisteltu lasten ja nuorten pitkaaikaisen laitoshoidon muutos ryhmakodeiksi 1.1.2026

alkaen.
Luotu henkilostomitoituksen ja paikkahallinnan raportointi tiedolla johtamisen tueksi.

Otettu kayttéon VALMA paikkahallintajarjestelma ymparivuorokautisen asumisen oma- ja

ostopalveluyksikoissa.

3.2.4 Jarjestamiskyvykkyyksien vahvistaminen

Tietoisuus uuden lain sisalloista ja vaatimuksista lisaantynyt myos muilla palvelulinjoilla.
Jarjestetty Pirha tasoinen koulutus vammaispalvelulain soveltamisalasta yhteistydossa Hyuvilin,
Pirha akatemian ja vammaispalvelujen kanssa. Lisdksi Moodle-koulutus on aiheesta jatkuvasti

saatavilla.

Lisatty asiakasosallisuutta asumispalveluissa ja sosiaalitydssa, rekrytoitu kehittadjaasiakkaita
palvelukuvausten tydstamista varten, toteutettu arvotydskentelyn pilotti ja opas.

Omavalvontaryhmat aloittaneet toimintansa kaikissa paivaaikaisen toiminnan yksikoissa.

Jatkotydstetty Iahijohdon tietotarpeiden ja vaikuttavuusmittareiden priorisointia tietojohtamisen

toimialueen kanssa.

Vahvistettu kumppanuuksia Pirkanmaan vammaisjarjestokentan kanssa jarjestamalla
Puhutaan Pirkanmaan vammaispalveluista tilaisuuksia. Valmisteltu uudenlaista

jarjestoyhteistyota vuodelle 2026.



Omaishoidon tuen vapaiden ja lyhytaikaisen huolenpidon kilpailutukset toteutuneet.
Kehittdjaasiakkaat mukana palvelukuvauksen laadinnassa.

Valmisteltu henkilokohtaisen avun kilpailutusta ja pilotointia omatuotannossa.

Kehittajaasiakkaat mukana palvelukuvauksen laadinnassa.
Tutustuttu matkakukkaromalliin.

Suunniteltu asumisen ja paivaaikaisen toiminnan oma- etta ostopalveluiden verkoston (VAPA

verkosto) tilaisuuksia koulutukselliseen suuntaan.

Ehkaisevan paihdetyon ja vakivallan toimintamallit valmiit ja henkiloston koulutukset

toteutuneet.

Tehostettu saanndllista ja monikanavaista viestintaa (verkkosivu-uudistus, uutiskirje,

Facebook ja Instagram kanavat)

RAI-id toimintakyvyn arviointitydkalun kayttoonotto laajentunut kaikkiin omatuotannon
asumisyksikaihin, suunniteltu kayttdédnottoa vaativissa erityispalveluissa ja

ostopalveluyksikoissa.
HaiPro —raportit valmiit TABUssa ja kaytannoét sovittu toimialueella

Vahvistettu kumppanuuksia hyvinvointialueiden yhteistydalueen (YTA) toimijoiden, VAPA
verkoston ja Pirkanmaan vammaisjarjestoverkoston kanssa. Tehty hankeyhteistyota Varsinais-
Suomen, Pohjois-Pohjanmaan ja Kanta-Hameen hyvinvointialueiden, Tukenan,
Kehitysvammaliiton ja Tampereen korkeakouluyhteisdn ja Tampereen tyollisyyspalveluiden

kanssa.

Laajennettu asiakaspalautteiden keraaminen omatuotannon lisdksi ostopalveluyksikaihin.

3.3 Toiminnan painopisteet (seuraava 6 kk)

+ VAPA2035 toimeenpanosuunnitelma paivitetaan helmi-maaliskuun aikana

yhteistyossa Vammaisneuvoston kanssa vuodelle 2026

+ Edelliselta (7-12/2026) kaudelta nousseita ehdotuksia:



Jatketaan asiakasyhdyspintatydryhmien toimintaa asiakkaiden ohjautumiseksi tarpeen
mukaisiin (sosiaalihuoltolain, terveydenhuoltolain, lastensuojelulain ja vammaispalvelulain)

palveluihin.

Vakiinnutetaan uuden lainsdadanndon mukainen tydoskentely ja yhteistyo palveluiden
jarjestamisessa.

Otetaan SAGA asiakastietojarjestelma kayttéon ja huolehditaan sosiaalitydn organisaation
ja tydnjaon kehittamisesta edelleen.

Edistetddn OmaPirhan ja puolesta asioinnin sahkdisen valtuutuksen kayttoonottoa.

Toteutetaan henkilokohtaisen avun yksikon siirto yhteisista palveluista

vammaissosiaalitydhon.

TIE-hankkeessa osallistavan palvelutarpeen arvioinnin ja tuetun asumisen prosessin
tydstaminen, asumisen tuen monipuolistaminen hyvinvointiteknologiaa hyodyntamalla,

asumis- ja muuttovalmennuksen toimintamallien luominen.

Lahitorien esteettomyysarviointien tekoa jatketaan. Jatketaan asiakasprosessien hiomista

niin, ettd yha useampi tulisi vammaispalveluihin Iahitorin kautta — asiointimaarat kasvuun

Jatketaan uuden vpl palveluiden kehittdmista (erityinen osallisuuden tuki, tuettu

paatoksenteko ja valmennus).

Palveluverkkosuunnitelman toteuttaminen asumisessa ja paivaaikaisessa toiminnassa

investointisuunnitelman mukaisesti.
Perhehoidon kehittaminen vammaispalveluiden kanssa.

Etatyohonvalmennuksen seka liikkuvan ty6toiminnan laajentaminen ja erilaisten

etdohjausratkaisujen hydédyntaminen pilotoimalla SuvantoCaren kayttoa.

Vahvistetaan kumppanuuksia YTA-alueen ja Pirkanmaan palveluntuottajien seka

vammaisjarjestoverkoston kanssa.

Lasten ja nuorten palvelukokonaisuuden ja alaikaisten asumispalveluiden toimintakulttuurin

kehittaminen.

Vahvistetaan osaamista omatuotannossa ja ostopalveluissa yhteistydssa TKIO, HYTE

koordinaatio ja jarjestoverkoston kanssa

Toteutetaan tydhyvinvointikyselyssa nousseita kehittamistoimenpiteita



» Vakiinnutetaan henkildkohtaisen avun yksikdn toiminta osana vammaispalveluita ja

jatketaan henkildkohtaisen avun pilotointia omatuotannossa.

« Lisataan tietoisuutta vammaisten henkildiden oikeuksista ja uudesta laista VAMPOnN

jalkautukseen perustettavassa tyoryhmassa.
+ Otetaan SAGA kayttdon ja kehitetdan toiminnan seurantatietojen raportointia.

* Laajennetaan RAI-ld:n kayttdonottoa sosiaalitydohon ja vaativiin erityispalveluihin.

3.4 Viivastykset /| Haasteet / Riskit

Sagan kayttdonoton onnistuminen vaikuttaa seka tiedolla johtamiseen ettd mahdollisuuksiin

kehittaa tyonjakoa ja organisaatiota.
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Seuraa meita somessa.



